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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO 

 

I – Identificação da Unidade: 

 

Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE VASSOURAS 

CNPJ: 27.964.923/0001-10 

Endereço: R BARAO DE CAPIVARI nº 20 CENTRO VASSOURAS 

Telefone: (24) 2491-9400 

E-Mail: camaravassouras@gmail.com 

Sítio 

Eletrônico: 
www.vassouras.rj.leg.br 

 

II – Contextualização: 

História do Poder Legislativo de Vassouras 

Em 15 de Janeiro de 1833 foi expedido o Decreto cujo artigo 4º define o nascimento da Vila 

de Vassouras: 

"Art. 4º - Fica extinta a Villa de Paty do Alferes e em seu lugar ereta em Villa a povoação de 

Vassouras, compreendendo no seu termo as Freguezias de Sacra Família e Paty do Alferes." 

Data de 20 de Março de 1833 a 1º reunião da Câmara em Vassouras que teve como 1º 

Presidente o vereador Laureano Corrêa e Castro, o Barão de Campo Belo. 

A sede da Câmara é uma construção grandiosa que foi iniciada em 1849 e inaugurada em 29 

de Junho de 1872, com esplendoroso baile. Possui quatro majestosas colunas de pedra que 

tiveram como padrinhos o Barão de Vassouras, o Barão de Ribeirão, o Barão de Massambará 

e o Dr. Manuel Simões de Souza Pinto. As colunas foram abençoadas pelo Padre Joaquim 

Lage em 6 de Janeiro de 1872. 

 

III – Dos Responsáveis: 

. 

JOSÉ MARIA VAZ CAPUTE – PRESIDENTE (PERIODO 01/01/2025 A 31/12/2025) 

RENATO PEREIRA MENES – DIRETOR (PERIODO 01/01/2025 A 31/12/2025) 

 

mailto:atendimento@dominio.leg.br
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IV – Dos Vereadores:  

 

O Poder Legislativo Municipal, no exercício de 2025, foi composto por 13 (treze) 

vereadores em efetivo exercício do mandato, conforme previsto na legislação vigente. 

Os parlamentares atuaram de forma regular nas atividades legislativas, participando 

das sessões plenárias, bem como integrando as comissões permanentes, observando-se a 

proporcionalidade partidária e as disposições regimentais. 

As comissões permanentes exerceram papel fundamental na análise técnica das 

proposições legislativas, emissão de pareceres e acompanhamento de matérias relevantes 

para o Município. Já as comissões temporárias, quando constituídas, tiveram como finalidade 

a apreciação de temas específicos, de caráter investigativo ou especial. 

A composição nominal dos vereadores, bem como a distribuição nas comissões segue 

abaixo, além de encontrar-se disponível no Sistema de Apoio ao Processo Legislativo (SAPL) 

e no Portal da Transparência, garantindo amplo acesso à informação. 

 

13 VEREADORES – ELEITOS E EM EFETIVO EXERCÍCIO 

Alberto Gama dos Santos Júnior José Maria Vaz Capute 

Bruno Guimarães Sales Leonardo Miranda Guimarães 

Danilo Alves Pereira Manoel Melo de Macedo 

Diney da Silva Gomes Matheus Merenciano da Silva 

Gabriel dos Santos Silva Michael Ângelo Silva da Conceição 

Jeovane da Silva Lomeu Silvio Leal Soares 

João Vitor Guimarães Arruda de Oliveira  

 

Mesa Diretora 

Biênio 2025/2026 

José Maria Vaz Capute Presidente 

Manoel Melo de Macedo Vice-Presidente 

Jeovane da Silva Lomeu 1º Secretário 

Diney dos Santos Silva 2º Secretário 
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COMISSÕES PERMANENTES 

Comissão de Legislação 

Justiça e Redação Final 

Danilo Alves Pereira Presidente 

Leonardo Miranda Guimarães Vice-Presidente 

Gabriel dos Santos Silva Membro 

Comissão de Educação, 

Saúde e Assistência 

Bruno Guimarães Sales Presidente 

Alberto Gama dos Santos Junior Vice-Presidente 

Leonardo Miranda Guimarães Membro 

Comissão de Finanças e 

Orçamento 

Leonardo Miranda Guimarães Presidente 

Danilo Alves Pereira Vice-Presidente 

Alberto Gama dos Santos Júnior Membro 

Comissão de Obras e 

Serviços Públicos 

João Vitor G. Arruda de Oliveira Presidente 

Matheus Merenciano da Silva Vice-Presidente 

Manoel Melo de Macedo Membro 

Comissão de Proteção e 

Defesa do Consumidor 

Gabriel dos Santos Silva Presidente 

Silvio Leal Soares Vice-Presidente 

Diney da Silva Gomes Membro 

Comissão de Proteção e 

Defesa do Meio Ambiente e 

Agricultura 

Silvio Leal Soares Presidente 

João Vitor G. Arruda de Oliveira Vice-Presidente 

Danilo Alves Pereira Membro 

 
 
 

  

Comissão dos Direitos da 

Mulher e dos Direitos 

Humanos 

Michael Ângelo Silva da Conceição Presidente 

Jeovane da Silva Lomeu Vice-Presidente 

Diney da Silva Gomes Membro 

Comissão de Fundações e 

Irmandades 

Leonardo Miranda Guimarães Presidente 

Alberto Gama dos Santos Junior Vice-Presidente 

Danilo Alves Pereira Membro 

Comissão de Turismo 

Alberto Gama dos Santos Junior Presidente 

Gabriel dos Santos Silva Vice-Presidente 

João Vitor G. Arruda de Oliveira Membro 

 

Comissão de Proteção e 

Defesa dos Animais 

Bruno Guimarães Sales Presidente 

Michael Ângelo Silva da Conceição Vice-Presidente 

Jeovane da Silva Lomeu Membro 

Manoel Melo de Macedo Presidente 
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Comissão de Assuntos da 

Criança, do Adolescente e da 

Pessoa Idosa 

Michael Ângelo Silva da Conceição Vice-Presidente 

Diney da Silva Gomes Membro 

Comissão de Proteção e 

Defesa da Pessoa com 

Deficiência 

Bruno Guimarães Sales Presidente 

Leonardo Miranda Guimarães Vice-Presidente 

Alberto Gama dos Santos Junior Membro 

 

V – Planejamento Estratégico e Metas Institucionais: 

 

1. Apresentação 

 

O presente Plano Estratégico estabelece diretrizes, objetivos e ações para o período de 2026 

a 2028, visando fortalecer o papel institucional da Câmara Municipal de Vassouras como órgão 

legislativo, fiscalizador e representativo da sociedade, promovendo transparência, eficiência 

administrativa e participação cidadã. 

 

2. Diagnóstico Institucional (Resumo) 

Desafios comuns identificados: 

• Baixa participação popular nas atividades legislativas 
• Necessidade de modernização administrativa e tecnológica 
• Demandas crescentes por transparência e controle social 
• Capacitação contínua de vereadores e servidores 
• Integração limitada com políticas públicas municipais 

 

Potencialidades: 

• Proximidade com a população 
• Importância histórica e cultural de Vassouras 
• Capacidade de articulação institucional 
• Marco legal favorável à transparência e inovação pública 

 

3. Identidade Institucional 
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Missão 

Legislar, fiscalizar e representar a população de Vassouras com ética, transparência e 

compromisso com o desenvolvimento sustentável do município. 

Visão (2028) 

Ser uma Câmara Municipal moderna, acessível e reconhecida pela eficiência legislativa, 

transparência e participação cidadã. 

 

Valores 

• Ética e integridade 
• Legalidade 
• Transparência pública 
• Participação social 
• Eficiência administrativa 
• Responsabilidade institucional 

 

4. Eixos Estratégicos 

Eixo 1 – Fortalecimento do Processo Legislativo 

 

Objetivo: Qualificar a produção legislativa e o papel fiscalizador. 

 

Ações Estratégicas: 

• Padronizar e modernizar o processo legislativo 
• Criar banco digital de projetos, leis e pareceres 
• Fortalecer comissões permanentes e temporárias 
• Ampliar audiências públicas temáticas 
• Intensificar fiscalização orçamentária e das políticas públicas 

 

Indicadores: 

• Projetos analisados por comissão 
• Audiências públicas realizadas por ano 
• Relatórios de fiscalização apresentados 

 

Eixo 2 – Transparência e Controle Social 



6 
 
 

Objetivo: Garantir acesso claro e eficiente às informações públicas. 

 

Ações Estratégicas: 

• Modernizar o Portal da Transparência 
• Simplificar a linguagem das informações legislativas 
• Publicar relatórios periódicos de atividades da Câmara 
• Fortalecer a Ouvidoria Legislativa 
• Cumprimento da Lei de Acesso à Informação 

 

Indicadores: 

• Índice de atendimento às demandas da Lei de Acesso à Informação 
• Acessos ao Portal da Transparência 
• Manifestações respondidas pela Ouvidoria 

 

Eixo 3 – Modernização Administrativa e Tecnológica 

 

Objetivo: Tornar a Câmara mais eficiente, digital e sustentável. Reformar o telhado do 

prédio histórico sede da Câmara Municipal e implementar os projetos acessórios.  

 

Ações Estratégicas: 

• Implantar processos eletrônicos e legislativos digitais 
• Atualizar sistemas de gestão administrativa 
• Reduzir uso de papel (Câmara Sustentável) 
• Melhorar infraestrutura física e tecnológica 
• Adequar rotinas à LGPD 

 

Indicadores: 

• Percentual de processos digitais 
• Redução de custos administrativos 
• Avaliação de segurança da informação 

 

Eixo 4 – Capacitação e Valorização Institucional 
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Objetivo: Desenvolver competências técnicas e institucionais. 

 

Ações Estratégicas: 

• Programas contínuos de capacitação para vereadores e servidores 
• Parcerias com escolas legislativas, universidades e TCE-RJ 
• Manualização de rotinas administrativas 
• Valorização do servidor público legislativo 

 

Indicadores: 

• Capacitações realizadas por ano 
• Servidores capacitados 
• Avaliação de desempenho institucional 

 

Eixo 5 – Participação Popular e Educação Cidadã 

 

Objetivo: Aproximar a Câmara da população. 

 

Ações Estratégicas: 

• Visitação do prédio histórico onde está sediada a Câmara Municipal 
• Programa “Câmara Digital” 
• Transmissão das Sessões Legislativas em tempo real no Youtube 
• Uso de redes sociais institucionais 
 

Indicadores: 

• Participantes em programas de cidadania 
• Sessões realizadas 
• Engajamento digital da Câmara 

 

5. Cronograma Macro (2026–2028) 

Ano Prioridades 

2026 Diagnósticos detalhados, digitalização inicial, capacitação 

2026 Consolidação dos sistemas, ampliação da participação popular 
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Ano Prioridades 

2027 Avaliação intermediária e ajustes estratégicos 

2028 Consolidação, inovação e transição institucional 

 

6. Monitoramento e Avaliação 

• Relatórios anuais de execução do Plano 
• Indicadores de desempenho por eixo 
• Revisões estratégicas periódicas 
• Publicação dos resultados para a sociedade 

 

7. Considerações Finais 

Este Plano Estratégico é um instrumento dinâmico, que deve ser revisado periodicamente 

para atender às necessidades da população de Vassouras, respeitando os princípios da 

administração pública e fortalecendo o Poder Legislativo Municipal. 

 

VI – Gestão Orçamentária e Financeira: 

 

 O Orçamento da Câmara do exercício de 2025 foi aprovado pela LOA, através da Lei n.º 

3.738, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024, no valor de 7.500.200,00 (sete milhões, quinhentos 

mil e duzentos reais). 

 A execução da despesa do orçamento foi realizada no valor de R$ 7.278.460,22, tendo uma 

sobra financeira de R$ 221.739,78 sendo feito uma devolução para a prefeitura da sobra do 

duodécimo. 

Houve somente um resto a pagar não processado, através da nota de empenho nº 535/2025 

no valor de R$ 3.444,00 e uma despesa extra (consignado) convênio premium no valor de R$ 

883,20, ficando na conta Banco o valor de R$ 4.327,20. 

 

 

VII – Gestão Administrativa e de Pessoal: 
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No quadro de pessoal da Câmara, os efetivos são 21 servidores, os comissionados são 20 

servidores e são 13 vereadores. 

A administração incentiva os servidores em fazer cursos na escola de contas de gestão junto 

ao Tribunal de Contas. 

 

VIII – Gestão Legislativa 

A Gestão Legislativa no exercício de 2025 foi conduzida com foco na regularidade dos 

trabalhos parlamentares, na produção legislativa e no fortalecimento da participação social, 

observando os princípios constitucionais da legalidade, publicidade e eficiência. 

No que se refere à atividade legislativa, verificou-se expressiva produção parlamentar 

ao longo do exercício, totalizando 958 proposições apresentadas, distribuídas entre: 703 

indicações, 123 projetos de lei ordinária, 94 moções, 17 projetos de resolução, 5 projetos de 

lei complementar, 8 requerimentos, 6 pedidos de informação e 2 emendas.  

Esse volume evidencia a atuação ativa dos vereadores na proposição de melhorias, 

formulação de políticas públicas e encaminhamento de demandas da população. 

As sessões plenárias foram regularmente realizadas, assegurando a discussão e 

deliberação das matérias legislativas. As comissões permanentes exerceram suas atribuições 

regimentais na análise técnica das proposições, emissão de pareceres e acompanhamento 

das matérias em tramitação. Ressalta-se que, no exercício de 2025, não houve a constituição 

de comissões temporárias. 

No âmbito da participação social, foram realizadas 10 (dez) audiências públicas (nº 

001/2025 a 010/2025), abordando temas relevantes para o Município e promovendo o diálogo 

entre o Poder Legislativo, a sociedade civil e demais instituições. 

Destaca-se, dentre essas, a audiência pública realizada com a empresa Rio+ 

Saneamento, convocada por iniciativa parlamentar, que contou com ampla participação 

popular, estimada em aproximadamente 250 pessoas, além da presença de representantes 

do Poder Executivo, Ministério Público, imprensa e demais atores institucionais. O evento 

evidenciou o papel da Câmara como espaço democrático de debate e mediação de interesses 

coletivos. 
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No exercício da função fiscalizadora, a Câmara Municipal acompanhou os atos do 

Poder Executivo por meio da análise de matérias, pedidos de informação e demais 

instrumentos regimentais. Registra-se que, no período, não houve instauração de Comissões 

Parlamentares de Inquérito (CPI), tampouco convocações formais de agentes públicos. 

A transparência dos atos legislativos foi assegurada mediante a divulgação das 

atividades parlamentares, proposições, audiências públicas e demais informações no Sistema 

de Apoio ao Processo Legislativo (SAPL) e no Portal da Transparência, garantindo amplo 

acesso da população às ações do Poder Legislativo. 

IX – Governança, Controle Interno e Transparência: 

 

- O controlador emite parecer sobre os processos de licitações e dispensas, cria 

procedimentos e rotinas, verificam os processos antes de empenhar e pagar etc.  

- Temos um site onde publicamos os balancetes e os Relatórios de Gestão Fiscal. 

X - Resultados Alcançados e Desafios da Gestão: 

Implantação do processo digital 

Reforma do Telhado do prédio sede da Câmara Municipal de Vassouras. 

A administração contratou empresa que elaborou o projeto para execução das obras de 

acordo com as normas técnicas vigentes, notadamente por se tratar de prédio histórico 

tombado pelo IPHAN, sendo um avanço relevante no cumprimento da meta administrativa. 

Atualmente já há aprovação do Projeto pelo Iphan, Prefeitura e Corpo de Bombeiros, sendo 

nossa meta atual a captação de recursos para execução do projeto. 

 

Vassouras, 4 de maio de 2026 

 

 

José Maria Vaz Capute 
Presidente 
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